Kuntalain 41 8§ 4 kohdan perusteella kunnanjohtaja Hannu Joensivu siirretaan 1.6.2017
lukien alla mainittuun tehtavaan

Tehtavanimike:

Johtaja

Palvelusuhdemuoto ja palvelussuhteen kesto:

Maaraaikainen tyésuhde ajan 1.6.2017 — 31.5.2021

Tehtavakuvaus:

Tuusulan kunnan valmistelu- ja toimeenpanotehtavat, jotka liittyvat vireilla oleviin
ja tuleviin Valtiohallinnon uudistuksiin, maakuntauudistukseen seka seudullisiin
hankkeisiin.

Tehtdvana on em. hankkeissa pormestarin ohjauksessa mm.

- tiedon keruu ja analysointi kunnan valmistelun ja paatoksenteon pohjaksi

- kunnan kannanottojen ja toimenpiteiden valmisteluun osallistuminen

- valtakunnallisten, maakunnallisten ja seudullisten valmistelutoimielimien tyos-
kentelyyn osallistuminen pormestarin tarkemmin maarittamalla tavalla

- kunnan toimielimissa asiantuntijana toimiminen

- erikseen maariteltavat em. kokonaisuuksien toimeenpanotehtavat

- muut pormestarin maardamat asiantuntija ja johtotehtavat

Tyontekijalla on oikeus irtisanoutua maaraaikaisen sopimuksen kestaessa

Tybnantajalla on oikeus maaraaikaisen sopimuksen kestadessa muuttaa tehtavia,
kun tarjolla oleva ty6 on toiminnan uudelleenjarjestelyistéa johtuvista syista vahen-
tynyt olennaisesti ja pysyvasti. Tassakin tapauksessa uuden tehtavan on oltava
Hannu Joensivulle soveltuva ottaen huomioon hanen koulutuksensa ja tyokoke-
muksensa. Palkka- ja palvelussuhde-edut sailyvat mahdollisessa tehtdvamuutok-
sessa vahintaan ennallaan.

Esimies: Pormestari

Palvelussuhde-edut: Nykyiset palkka- ja palvelussuhde-edut

Tybaikamuoto: KVTES Il luku 23 8 1 mom, johtava ja itsendinen asema




