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Muistio 
  

1. Kokouksen avaus ja läsnäolijat  
 
Avattiin kokous ja todettiin läsnäolijat.  
 

2. Oireilijoiden laadun ja määrän kartoitus 
 

a. Työterveydenhuolto  
 

b. Oppilaiden terveydenhuolto  
 
c. Esimiehen tieto  
 
Ei ole tullut uusia oireilmoituksia. 
 
d. Tarvitaanko kysely kohteesta 
 
Tällä hetkellä kyselyä ei tarvita. 
  

3. Kiinteistökatsaus ja toteutuneet toimenpiteet 
 
a. Tutkimukset 
 

b.  Korjaukset 
 

c.  Käyttäjät-toiminnan järjestely 
 



d.  Viestintä, tiedotus, koulutus 

  
4. Uudet toimenpiteet  

 
Kiinteistön hallitus on käsitellyt tilannetta ja Työterveyslaitokselta on saatu tarjous, 
joka sisältää kaksi eri vaihtoehtoa, suppea ja laaja. Laajassa vaihtoehdossa 
rakennusterveysasiantuntija tulee myös käymään toimipisteessä sekä osallistuu 
sisäilmatyöryhmän kokouksiin, konsultointiin sekä henkilöstöinfoihin. 
 
Kiinteistön hallituksella on kokemusta Työterveyslaitokselta ostetuista palveluista. 
Tarjous on vahvistettu ja valittiin A-vaihtoehto laajasta tutkimuksesta. 
 
Työterveyslaitos on laajasti tutkinut mm. muovimattoja. 
 
Vastaava konsultti aloittaa työt viikolla 5 ja tehdään aikataulu tarjouksessa 
mainittuihin toimenpiteisiin. 
 
Mika Mäkelä koordinoi tarvittavia tapaamisia sekä tutkimusaikoja Tuula Rouhiaisen 
kanssa. 
 
Työpisteessä täydennetään edelleenkin oirepäiväkirjaan oireilijoita ja tiloja. Tuula 
Rouhiainen muistuttaa henkilökuntaa  
 
Työntekijöiden haastattelut tehdään myös Työterveyslaitoksen puolelta. 
 
Työterveyslaitokselta odotetaan toimenpide-ehdotuksia sekä ratkaisuja 
tilanteeseen. 
 

5. Viestintä 
 
Mika Mäkelä tekee tiedotteen tilanteesta ja Tuula Rouhiainen toimittaa tiedotteen 
huoltajille ja henkilökunnalle.  

  
6. Seuraavan kokouksen sopiminen 

 
Mika Mäkelä tarkastaa ajankohdan Työterveyslaitokselta ja kokouskutsu laitetaan 
myöhemmin. 


