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Hyvinvointikertomuksen laatiminen

Tuusulan hyvinvointikertomus 2023 on laadittu poikkihallinnollisena yhteistyona alkukevaan
2024 aikana.

Kertomuksessa tarkastellaan tuusulalaisten hyvinvoinnin tilaa eri nakokulmista, tutkimusten,

tilastojen ja arkihavaintojen kautta.

Hyvinvointikertomuksessa tuodaan esiin kunnan ja yhdyspintojen palveluita ja toimenpiteita,
joilla hyte-tyolle asetettuihin tavoitteisiin ja toimintaympariston asettamiin hyvinvoinnin

haasteisiin on vastattu.

Hyvinvointikertomus suuntaa myos katsetta tulevaan: Mihin ja miten kunnan ja yhdyspintojen

hyvinvoinnin ja terveyden edistamisen toimenpiteita tulisi kohdentaa vuonna 20257

Elamisen taidetta.



Nopea vaestonkasvu

* Tuusulan vakiluku oli 12/2023
yhteensa 41 334. Suurimmat
muuttovoitot kunta saa 25-44-
vuotiaista seka lapsista.

* Maahanmuuttajataustaiset ovat
Tuusulan kasvava asukas- ja
asiakasryhma.

* Tuusulan vaeston ikaantyy:
erityisesti kasvu kohdistuu talla
hetkellad yli 74-vuotiaiden
ryhmaan.
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Toimintaympariston keskeisia muutoksia 2023

Tuusulan vakiluku ja vuosittainen vaestonmuutos 2000-2023
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Tyollisyystilanne lievasti
heikentynyt

 Tyottomyysaste 8,7 % (v.
2022 6,9 %)

* Avoimia tyopaikkoja 184
(432).

* Nuorisotyottomyys
lisaantynyt > 10,8 % (9,9 %)

* Vaikeasti tyollistyvien (ns.
rakennetyottomyyden)
maara tasainen.

Toimintaympariston keskeisia muutoksia 2023

Tyollisyysnakymien kehitys Tuusulassa 2016-2023, joulukuu
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Toimintaympariston keskeisia muutoksia 2023

Lasten pienituloisuusaste KEUSOTE-alueella ja -kunnissa 2012-2022

Toimeentulon haasteita
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* Toimeentulon vaikeudet

lisddntyneet kaikissa

10%

vaestoryhmissa.
8%
* Erityisesti lasten
. . . 6%
pienituloisuusaste kohonnut.
% 5,3% 5,2% 5,5% ! 5,5%
o . . 4%
(] Yh a use a m p | n u 0 r| ko kee 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022
=@=[Keski-Uudenmaan hyvinvointialue = ==@==Hyyinkdd  ==@==]drvenpdd  ==e=NMintsild Nurmijarvi  ==@e=Pornainen  e=@e=Tyusula

perheensa taloudellisen

tilanteen kohtalaiseksi tai tata Perheen koettu taloudellinen tilanne, Tuusula
45
heikommaksi. i
30
. 25
* Perustoimeentulotukea 2
10
saavien osuus Tuusulan : . .
.. .. I . .. Perheen koettu taloudellinen tilanne Perheen koettu taloudellinen tilanne Perheen koettu taloudellinen tilanne
va estosta ||eva SSa Nousussa. kohtalainen tai sitd huonompi, % 8. ja 9. kohtalainen tai sitd huonompi, % kohtalainen tai sitd huonompi, % lukion m
luokan oppilaista ammatillisen oppilaitoksen 1. ja 2. 1. ja 2. vuoden opiskelijoista

vuoden opiskelijoista

Elamisen taidetta.

2019 w2021 m2023






/

* Kohtaamiset ja
vuorovaikutustilanteet
lisdavat ymmarrysta,
edistavat
yhteenkuuluvuuden
tunnetta ja vahvistavat
sosiaalisia suhteita.

-

* Kasvava kunta tarjoaa
erilaisia vaylia
paikallisyhteisdjen
kehittamiselle, uusi
yhteisollisyys
puolestaan luo pohjaa
kunnan kestavalle
kasvulle

Kohtaaminen ja
osallisuus
vaikuttavat
kokemukseen
hyvinvoinnista

Kunnan kasvu,
uusi
yhteisollisyys ja
juurtuminen

Tuusulaan

Kunnan palvelut
luovat
kuntalaisten
hyvinvoinnin

perustan

Hyvinvointi-alueen
kanssa tehtava
yhdyspintaty6
jatkuu ja kehittyy

e Kaikenikaisten
tuusulalaisten
toimintakykya,
sosiaalista
kanssakaymista ja
kohtaamisia edistavat
palvelut ovat
avainasemassa.

J

* YhteistyOn aktiivinen
kehittdminen
hyvinvointialueen
kanssa on tuottanut
onnistuneita
toimintamalleja.

| %




Kouluterveyskysely 2023 ja Terve Suomi 2022

e Lasten ja nuorten tuloksissa erityisesti huomioitavaa

sahkosavukkeiden kayton ja kokeilujen yleistyminen

koulukiusaamista kertoo kohtaavansa entista useampi alakouluikainen
erot tyttdjen ja poikien valilla tulevat esiin 8.-9. -luokkien tuloksissa
ahdistuneisuuden ja masentuneisuuden kokemukset ovat yleistyneet.
keskusteluyhteys vanhempien kanssa heikentynyt.

* Tyoikaisen aikuisvaeston tuloksissa kiinnittaa huomiota

koettu elamanlaatu, onnellisuuden kokemus ja unen maara ovat laskussa
psyykkisen kuormittuneisuuden kokemus kasvussa.

* |kaihmisten kokemus omasta terveydesta ja hyvinvoinnista on parantunut.

» Millaisia yhteyksia lasten, nuorten ja aikuisvaeston kokemuksilla on toisiinsa?

» Mita tulosten perusteella Tuusulassa ja alueellisesti on tehty?

Elamisen taidetta.



Arjen hyvinvointityota
osana palveluita

Koulujen kehittamistoimia

Kouluterveyskysely 2023 ja jatkotoimet

Koko kunnan tasolla

Keusote ja kolmas sektori

*Hyvinvoiva, kuunteleva ja
toiset huomioiva yhteiso

e Positiivinen palaute

*Yhteydenotto koteihin
matalalla kynnyksella

e Opiskeluhuollon ja koulun
saumaton yhteistyo

* Oppilaskuntatoiminta
kouluissa

* Arjen liikuntaan
panostaminen

* Toimintamallit osana

kouluarkea, esimerkiksi
KiVa-koulu

*Oppilaiden osallisuuden
lisaaminen

*Oppilaan kuuleminen ja
kohtaaminen yksilona

* Yhteisty0 huoltajien kanssa
*Aamupalan ja
koululounaan
syomattomyys
* Nukkumisen vahyys
* VAPE
e Harrastustoiminnan
tukeminen kouluilla,

esimerkiksi aamukerhot
pienemmille oppilaille

* Prokoulu- toimintamallin
jatkaminen

* Kouluvalmentajat (kaikissa
ylakouluissa ja lukiossa)

* Koulujen yhteisollisen
opiskeluhuollon ja
hyvinvointityon
kehittaminen

* Poissaolojen seuraaminen

* Koulunuorisotyon
yhteistyon vahvistaminen
koulujen kanssa

* Koulujen harrastustoiminta

* Koulun perheohjaajat ja
heidan tarjoama tuki

e Keusote

* O piskeluhuollon tuki
yhteisdllisessa
opiskeluhuollossa

*Vanhempainillat Teamsiss
a ja verkkoryhmat
(masennus, syominen,
paihteet, ahdistus,
Nepsy),

* Kolmas sektori
evanhemmille suunnattu
Teams- ilta ja
lahitapaamiset Nuoren
mielen tukemisesta

* Mieli Ry:n Hyvan mielen
treenivihko 4-7
luokkalaisille m

Elamisen taidetta.



Alueelliset painopisteet

« Kevaalla 2023 jarjestettiin ensimmainen kuntien ja hyvinvointialueen johdon foorumi, jossa valittiin
hyvinvoinnin edistamisen yhteisiksi painopisteiksi
* lasten ja nuorten hyvinvointi
* osallisuus,

* liikkumisen edistaminen seka
* jarjestoyhteistyd ja avustaminen.

* Seuraavilla dioilla on nostoja alueellisten painopisteiden edistymisesta Tuusulassa seka kunnan muista

asukkaiden hyvinvointia edistavista palveluista.

Elamisen taidetta.



Tuusulan esimerkkeja alueellisesta painopisteesta
lasten ja nuorten hyvinvointi

* Varhaiskasvatuksessa panostettu paljon aloittaviin lapsiin ja perheisiin ja kohtaamiseen.
* Avoin varhaiskasvatus saa erinomaista kayttajapalautetta perheilta.

* Hyvinvoinnin edistamiseen resursoitu Tuusulassa vahvasti: perheohjaajia, taidepedagogeja, resurssisosionomeja,
kouluvalmentajia.

* Nuorten hyvinvointivalmennus on aloitettu.
e Tuusulan harrastamisen malli on vakiintunut.

 Tunne- ja vuorovaikutustaitojen pilotti seitsemassa (7 ) koulussa. Toimintaa jatketaan.

* Koulun perheohjaajien vetamana on kaytossa CoolKids -toimintamalli yksittaiseen oppilaaseen kohdennettuna ja
vanhempainryhmatoimintana.

e Kulttuurinen nuorisoty0: kulttuurin ja liikunnan etukortti, ysipassi on kaytossa.

e Etsivan nuorisotyon ja Ohjaamon Olkkari-toiminta

Elamisen taidetta.



osallisuus

Demokratiatydo mm.
osallisuusoppitunneilla,
vaaleissa ja kirjastoissa

Agenda2030-opetusohjelma
kaikissa kouluissa osallisuuden ja
hyvinvoinnin vahvistajana

Kotoutumiseen satsaaminen:
Maahanmuuttajien osallisuutta
lisattiin

Makuaakkoset -diplomi ja
kouluruokaryhmat vahvistivat
lasten osallisuutta vastuullisessa
ruokailussa.

Kunnan osallisuusmallin

toimeenpano mm. dialogit

jarjestofoorumit ja Open
Agenda -hanke

Osallisuus
osana
palveluita

Tuusulan esimerkkeja alueellisesta painopisteesta

Osallistuvan budjetoinnin
toteutus (OSBU) ja mallin
kehittaminen

Lapsiystavallinen kunta -
alkukartoitus ja lasten
laaja kuuleminen

Nuorten kohtaaminen,
sosiaalisten suhteiden
tukeminen seka yhteisollisyys

Ikaihmisten kohtaamispaikka-
toiminnan kehittaminen
(mm. olohuoneet)

Elamisen taidetta.



Tuusulan esimerkkeja alueellisesta painopisteesta
liikunnan ja litkkumisen edistaminen

* Liikkumisen edellytyksiin on panostettu paljon, ja kunnan _

yllapitamat ulkoilu- ja liikuntapaikat kerasivat runsaasti kavijoita 1700 Tuusulan opiston liikuntatarjonta kaudella (h)
ympari Tuusulaa.

- : . . . : R e : 55 Tuusulan vapaa-aikapalveluiden liikuntaryhmat
* |kaantyneille jarjestettiin useita ohjattuja liikuntaryhmia eri puolilla / vko P P v
kuntaa. 202 214  Tuusulan uimahalli, kavijat / vuosi
* Liikkumis- ja elintapaneuvontaa jatkettiin 175000  Tuusulanjirven ulkoilureitti, Kvijat
* Hyvinvointivalmennus 70000  Sarvikallion virkistysalue, kavijat pl. jérvi
e Liikkumislahete 120000  Frisbeegolf-radat, kédvijat/ vuosi
* Nuorten starttipaja ja kuntouttava ty6toiminta mukana 700 000  Tuusulan urheilukeskus, kokonaiskavijamaara

kohderyhmina
26 330 Nuorisoliikunnan ohjauskerrat

Nuorten rynmahyvinvointivalmennus kaynnistyi ylakouluissa 100000 Urkan ja Sikokallion latu, kdvijit vuosittain

syksylla 2023.

34 Lautakunnan avustamat nuoriso- ja
* Neuvokas perhe -malli on kaytossa neuvolassa (yhdyspintaty0) liikuntayhdistykset
lapsiperheiden ohjaamiseksi liikkuvaan elamantapaan. 6000 Talviuintipulahdusta

Elini taid



Liikkumisen ja ulkoilun mahdollisuuksia

 Kavelyn ja pyorailyn vaylia seka puistopolkuja on Tuusulassa
yhteensa 217 Kilometria. Naista talvihoidettuja on yhteensa
209 km.

* Uusia kavelyn ja pyorailyn vaylia seka puistopolkuja
rakennettiin v. 2023 yht. 3 km.

* Puistoista valmistuivat Kaukjarvenranta 2 ha ja Veteraanipuisto
0.1 ha.

« Ali-Seppalan leikkipuistossa toteutettiin peruskorjaus. Puiston
uuden ilmeen suunnitteluun liittyen jarjestettiin kayttajakysely.

* Uimahallin kavijamaarat lisaantyivat 22 %: v. 2023 kavijoita yli
200 000.

* Talviuintimahdollisuudet laajenivat koko kunnan kattavaksi.

* Tuusulanjarven talviulkoilureitit avattiin marraskuussa; kavijoita
vilkkaimpina paivina tuhansia.

Elini taid



Tuusulan esimerkkeja

jarjestoyhteistyosta ja
jarjestojen S
avustamisesta

pano

Jarjesto- Ruoka-

Vapaaehtois- foorumit, Ka
tgiminnan jarjesto- naapnu}«oelm*lc?é-
tuki ja kirjeet ja S

kehittdaminen yhdistys-
rekisteri alueella

5 Ikaihmisten
Keski Neuvostot olohuoneet ja Vastavuoroi-

LRINEETY IKNE, VANE Hyvéan nen seura-

jarjestoneu- . Taulen e
vottelukunta ja Lape st toiminta

Vanhusten Harrastami Uima- Kotoutumi- Koulu-
viikko ja sen rannat, sen tukija tukset
mE talviliikunta- . ; e se_'
Tuusulan ukrainalaiste jarjesto-

teemaviikot : paikat ja : EST
malli e n auttaminen toimijoille
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Kulttuurista hyvinvointia kaikille

Kaikukortti kayttoon yhteistyossa Keusoten kanssa

* Mahdollisuus kulttuurin kokemiseen ja harrastamiseen myos
haastavassa taloudellisessa tilanteessa; mukana mm. museoita,
Opistot ja Krapin pajan puistokonsertit.

* Toisen asteen kulttuurikasvatussuunnitelma Kultsu kaynnistyi

 Maksutonta kulttuuritoimintaa Tuusulassa ammattiin opiskelevien ja
lukiolaisten ryhmille.

e Kulttuurikokonaisuudet erityisesti ikaantyville
* Palvelukotikiertue ja Vanhustenviikon ohjelmasisalto.

* Tuusulan Opiston kurssitarjonta laajeni Monion avautumisen myota

* Kurssitarjonta vastaa entista paremmin kuntalaisten kysyntaan.

* Opiston opiskelijamaara kasvoi syyskaudella 2023 10%, ja ylitti
neljantuhannen opiskelijan rajan.

« Kirjastojen kavijamaarat kasvoivat

* Kavijamaarissa 12,4 % lisaysta edelliseen vuoteen verrattuna.
* Kirjastoissa monipuolista toimintaa kaikille ikaryhmille.




Ikaystavallinen asuinkonsepti

* Tuusulan ikdantyneiden maara noussut pienimmasta
ikdryhmasta suurimmaksi.

Yhteisosta
* |kaantyville sopivia asuntoja palveluiden aarella ei ole voimaa

riittavasti.

* Asuinyhteison tuki ja turva voivat edistaa ikaantyneiden
hyvinvointia, ehkaista yksinaisyytta ja lisata toimintakykya.

* |kaantyneiden asumisen kehittamista tehdaan myos
hyvinvointialueen ja alueen kuntien valisena yhteistyona.

Ikaantyvien
asuntopula

Ikaantyva Tuusula

Elamisen taidetta.



Asumisneuvonta

Asumisneuvonnan aiheita

* Asumisneuvontapalvelun kehittaminen jatkui vuonna 2023. Asiakkaan eliamantilanne

* Asumisneuvonta on tavoittanut eri tilaisuuksissa ja 0
tapahtumissa kaikkiaan noin 800 kuntalaista. 80
Yksilotapaamisia oli yhteensa 175. o
* Yksiloasiakkaista hieman yli puolet oli 65+ -vuotiaita. Alle 60
30-vuotiaita oli noin 15 %, ja tyOikaisia asiakkaista oli reilu 50
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Hyvinvointialueen kanssa tehtava yhdyspintatyo
jatkuu ja kehittyy

« Tavoite: Kuntalaisille sujuvat palvelupolut ja vaikuttaminen palveluiden saatavuuteen ja riittavyyteen
* Yhteistyon aktiivinen kehittdminen hyvinvointialueen kanssa on tuottanut onnistuneita toimintamalleja
* Lastensuojelun matalan kynnyksen Messii -toimintamalli varhaiskasvatuksen ja oppimisen kanssa
e Poissaoloihin puuttumisen malli on kaytdossa kouluissa
 Lasten ja nuorten mielenterveyden portaat selkiyttavat palveluihin ohjautumisen polkua
 Keusoten nuorten mielenterveys- ja paihdepalvelujen asiakasohjaus on ollut tavattavissa Ohjaamon tiloissa
viikoittain
« Lapsiperheiden kohtaamispaikkatoiminta: perheille perheohjaus, fysioterapia, puheterapia, toimintaterapia,
uniasiat, neuvolan terveydenhoitajan palveluita
* Kaiku-kortti kaytossa
* Alueen jarjestoyhteistyon kehittaminen yhteisessa Jarjestoneuvottelukunnassa
« Jatkossa: Keski-Uudenmaan hyvinvointialueen palvelujen verkostosuunnitelma ja Jokelan sote-yksikon pilotti

= Keusote, Tuusulan kunta, yritykset ja yhdistykset tarjoaisivat erilaisia hyvinvointia edistavia palveluita
Jokelan terveysaseman tiloissa

* QOpiskeluhuollon henkilostossa tilanne parantunut Tuusulassa

e Opiskeluhuoltoon 3 uutta psykologia Tuusulaan m
* Kaikki kouluterveydenhoitajan tehtavat taytetty Tuusulassa Flimisen taidetta.



HYTE-kerroin ja TEA-viisari 2023

* Systemaattista hyte-tyota kunnan palveluissa ja niiden johtamisessa

 HYTE-kerroin on kehittynyt Tuusulassa hyvaan suuntaan ollen yli valtakunnan keskiarvon lukemassa 20,7
(ka. 18,23).

« TEA-viisarin tulokset ovat niin ikdan yli valtakunnallisen keskiarvon, ja korkeimpia pisteita Tuusula saa
kulttuurista, lilkunnasta ja hyvinvointitydn johtamisesta.

* Keskeisia kuntalaisten hyvinvointiin vaikuttavia tekijoita ovat esimerkiksi viihtyisat asuin- ja elinymparistot,
turvallinen liilkkuminen, vaikuttamisen mahdollisuudet ja saavutettavat palvelut

# Kehitettava seka kunnan omassa toiminnassa etta yhteistyossa hyvinvointialueen kanssa.

Elamisen taidetta.



Lautakuntien

oo ®eo * Lahialueen yhteisollisyyden tukeminen,
nakemYkSIa hyte' aktiivinen tiedottaminen
o~ M * Yhteiset tapahtumat ja tilaisuudet
tyon tUIe‘"Sta Miten edistamme « Kohtaamisen paikkoja
ta rpelsta asyk"kaflden ) . P(irhfaet mukaan: yhteista toimintaa,
vhteisollisyytta, paivakodit, koulut, harrastukset
osallisuutta ja juurtumista « lkaihmisille toimintaa
kuntaan? * Turvallinen ja toimiva lahiymparisto

Asunnottomuuden poistaminen
Jarjestojen avustaminen
Koko perheen tuki
Nuorten pahoinvoinnin
ehkaiseminen
Saavutettavat palvelut

Yksinaisyyden problematiikka
Lisaantyva lapsiperhekoyhyys
Tyoikaisten ja nuorten yksinaisyys
Harrastustuen laajentaminen
Maahanmuuttajavaeston ja
ikaihmisten huomioiminen
Kunnan toimilla luotava asukkaille
turvaa ja vakautta



